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ACTAN® 03
CARACTERIZACION POBLACIONAL
FECHA: Bogotd. Marzo, 27 de 2026
HORA: 01:30 pm = 02:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Antén Pirulero
TEMA: Lectura de la identidad: reconocimiento de caracterizacion— Equipo Transversal

ASISTENTES: Responsable de la Unidad Operativa, Profesional en Atencién a la Primera
Infancia, Nutricionista, Psicéloga, Educadora Especial.

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y socializacion de datos obtenido.

2. Lectura de identidad: potencialidades, intereses, expectativas y necesidades de la
comunidad del Jardin Infantil.

3. Cierre.

DESARROLLO:

1. Siendo la 01:30 de la tarde se reune al equipo transversal con el objetivo de socializar los
datos obtenidos de los dos grupos poblacionales (equipo de trabajo y familias) y, de esa
manera, realizar reconocer las potencialidades, intereses, expectativas y necesidades,
reconociendo esto como un trabajo con todos los agentes que hacen parte del proceso
de los nifios y las nifias que conforman los grupos del Jardin Infantil. De acuerdo a lo
anterior, se socializan los datos obtenidos con el equipo encontrando los siguientes
puntos:

v'Mas del 50% de las familias que componen la comunidad del Jardin Infantil son de
tipologia nuclear, el 16% es extensa, el 9% monoparental, el 10% reconstituida,
1% es de acogida y el 9% de padres separados.

v' El 20% se reconoce como perteneciente a grupo afrodescendiente y 4% indigena.

v' Mas del 80% de las madres son las cuidadoras principales de los nifios y las nifias.
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v El 13% de las familias informan no contar con certificado de crecimiento y
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desarrollo vigente segun la edad del nifio y la nifia.
v 2 participantes presentan condicion de discapacidad.
v Frente a las expectativas se reconocen las siguientes apreciaciones: ,
« “Que mi hija siga creciendo en la exploracion de su entomo, junto con mas
conocimientos para su llegada al colegio.”
 “Espero un entomo seguro, afectuoso y de mucho aprendizaje para mi
hijo, estimulando la socializacion y el desamollo integral (cognitivo,

emocional y fisico) a través del juego. Espero una buena comunicacion con ,/ /
los docentes y un acompaiiamiento respefuoso durante el proceso de d
adaptacion”.

* “Mis expectativas frente al jardin Antén Pirulero son que mi hijo crezca
siendo un nifio activo, curioso y feliz; que tenga la oportunidad de explorar
su entomo, descubrir cosas nuevas y aprender a través del juego”.

v En un porcentaje muy igualado se reconoce interés por parte de las familias en
fortalecer aprendizajes frente a crianza y cuidado, escenarios literarios y musicales
en la primera infancia, manejo de pataletas y escenarios culturales.

v Se reconoce una buena participacién de los nifios y las nifias en el hogar; sin
embargo, el 10% manifiesta no hacerles participes nunca.

v El 2% informa que el nifio o la nifia se queda solo o bajo el cuidado de un menor
de edad en algiin momento del dia.

Respecto al Equipo de Trabajo se reconoce lo siguiente: ; (
v Intereses en recibir talleres frente a cuidado de los adultos que acompaiian
los espacios desde el contexto real de cada Jardin, manifestando que el
equipo, especialmente el pedagégico, se encuentra saturado de trabajo
que afecta la vida personal.

v' Se considera mayor necesidad de pausas activas dentro de la jornada
laboral.

Generar espacios de fortalecimiento de cada rol profesional a partir de

talleres artisticos, musicales, literarios, estrategias pedagdgicas, primeros
auxilios, bioseguridad y empoderamiento propio.
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2. De acuerdo a lo anterior, se llegan a las siguientes conclusiones:

v Potencialidades: El equipo transversal reconoce un alto porcentaje de
participacion de las familias en los diferentes encuentros que realiza el Jardin
Infantil, por lo que considera importante continuar movilizando escenario en el
exterior del Jardin como se ha hecho afios anteriores, ya que permite generar
espacios de aprendizaje para nifios, nifias y adultos cuidadores para el
fortalecimiento de la concepcién de la educacion inicial.

v Intereses: Se reconoce un amplio interés por fortalecer el papel de la familia en el
desarrollo de los nifios y las nifias, crianza respetuosa y alimentacién saludable.
Asi mismo, a pesar de la poca presencia de nifios y nifias en condicién de
discapacidad en el Jardin Infantil, se considera importante generar encuentros
esporadicos que favorezcan el reconocimiento de estos procesos.

v’ Expectativas: Las expectativas de las familias en relacioén al Jardin Infantil estan
encaminadas a generar espacios de exploracion, fortalecimiento de su desarrollo
infantil y la participacioén de los adultos en diferentes espacios que proporciona el
Jardin Infantil. ’

v Necesidades: Las necesidades encontradas se relacionan con: corresponsabilidad
y prevencion de negligencia en cuanto al porcentaje de familias que reportan faita
de certificados de crecimiento y desarrollo; asi mismo, la prevencién de violencias
de acuerdo al porcentaje de familias que reportan dejar solo o bajo el cuidado de
un menor de edad a los nifios y las nifias en algin momento del dia.

3. De esta manera, se recopilan las percepciones del equipo transversal para dar inicio a la
construccion los ejes tematicos que construccion del documento final. Con ello, se finaliza
el encuentro.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Viviana Jaramillo

Andlisis de la informacion obtenida
Guzman

Abril 13 2026
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 13 de abril 2026
En constancia de lo anterior firman:
NOMBRES Y APELLIDOS  CARGO O TIPO DE VINCULACION  DEPENDENCIA FIRMA
- Zaida Cuervo Responsable J.1. 6n Pirul Al )/: g /
—Viviana Jaramillo ___ ___Responsable J.1. 1.C. Antén Pirulero é //7%
r‘n - L r (( x‘,
José Acero Nutricionista SDIS :
Angie Pérez Psicéloga SDIS
_2;:...;'_‘_;‘.-@
—Laura Echevarria Responsable J.1. SDIS
Anexos:

Elaboré: Viviana Jaramillo Guzmén - Profesional en Atencion a Primera Infancie
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